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ПОЛОЖЕНИЕ 

О ЦЕНТРЕ МОЛОДЕЖНЫХ ИНИЦИАТИВ 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Центр молодежных инициатив государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Республики Крым 

«Симферопольский колледж радиоэлектроники» (далее – ГБПОУ РК СКР, Центр 

соответственно) является добровольным, самоуправляемым общественным 

объединением, осуществляющим свою деятельность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, созданным на основе совместной 

деятельности педагогов и обучающихся для защиты общих интересов, 

удовлетворяющих социальные потребности объединившихся. 

1.2 Объединение строит свою работу на основе принципов самоуправления, 

добровольности участия в ней, равноправия, законности и гласности. 

1.3 Объединение является некоммерческой организацией. 

1.4 Объединение, выполняя свои задачи, действует на основе Федерального 

закона от 29.12.2012 г.№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  

Федерального закона от 12.01.1996г №7-ФЗ (ред. От 27.06.2018) «О 

некоммерческих организациях», Федерального закона от 19.05.1995 №82-ФЗ (ред. 

От 20.12.2017) «Об общественных объединениях», Федерального закона от 

14.07.2022 № 261-ФЗ «О российском движении детей и молодежи» и 

осуществляет свою деятельность на территории Российской Федерации в 

соответствии с Конституцией Российской Федерации, законодательством 

Российской Федерации и настоящим Положением. 

       Объединение осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 

Движением Первых и другими общественными объединениями, организациями, 

предприятиями, учреждениями образования, культуры. 

 

 

 

 



2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ЦЕНТРА  

2.1 Целью деятельности Центра является организация работы по выявлению 

и продвижению студенческих инициатив.   

2.2 Основными задачами Центра являются: 

- создание объединений для развития интеллектуальных, 

общественно-полезных и творческих способностей студентов; 

- организация работы по созданию студенческих проектов и программ; 

- обеспечение участия студенческих проектов и программ в конкурсах 

различного уровня; 

- пропаганда и распространение ценностей культуры и науки, 

духовного развития молодежи; 

- организация и обеспечение участия молодежи в конференциях, 

семинарах, конкурсах, форумах и т.д.; 

- развитие и популяризация среди молодежи интеллектуальных игр, 

повышение их роли во всестороннем гармоничном развитии личности; 

- организация добровольческого движения; 

- содействие в организации культурно- массовых мероприятий; 

- организация работы по гражданско-патриотическому воспитанию 

молодежи; 

- организация профилактической работы в молодежной среде; 

- взаимодействие с органами власти субъектов Российской Федерации, 

органами местного самоуправления, организациями и общественными 

объединениями.  

 

     3. РУКОВОДСТВО И СТРУКТУРА ЦЕНТРА 

3.1 Непосредственный контроль за организацией деятельности Центра 

осуществляется заместителем директора по  воспитательной работе. 

3.2 Непосредственное руководство Центром осуществляет Советник 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями. 

3.4 В структуру Центра входят следующие студенческие объединения: 

первичное отделение «Движение Первых», «Студенческий совет», «Волонтерское 

движение «Дари Добро»», «Спортивный клуб», «Студенческий театр» 

«Студенческий Совет общежития».  

3.5 В структуре Центра могут быть созданы другие студенческие 

объединения (при необходимости). 

3.6 Куратором каждого студенческого объединения является студент очной 

формы обучения, который назначается и освобождается решением собрания 

студенческого объединения Центра простым большинством голосов. 

3.7  Кураторы объединений планируют, организуют подготовку и проведение 

мероприятий, проектов, акций и др. в рамках своего направления деятельности. 

 

 

 

 



    4. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  ЦЕНТРА  

4.1 В период между собраниями деятельность Центра координирует Совет 

Центра, который созывается по мере необходимости, но не реже 1 раза в месяц. 

4.2 Совет Центра избирается общим собранием на срок 1 год и подотчетный 

общему собранию. 

4.3 В Совет Центра входят заместитель директора по воспитательной работе, 

советник директора по воспитанию, студенты всех курсов. 

4.4 К компетенции Центра относится: 

- решение организационных вопросов; 

- внесение изменений, дополнений в программе деятельности; 

- принятие решений о проведении мероприятий в колледже, о созыве 

Совета обучающихся; 

- обеспечение гласности деятельности. 

4.5.1. Компетенция Совета Центра: 

- организует подготовку и проведение заседаний; 

- руководит деятельностью, выполняет организационно-

распорядительные функции; 

- непосредственно представляет Центр в организациях, общественных 

объединениях. 

4.6. Центр выполняет следующие функции: 

1. Информационно-нормативную: 

- составление необходимой нормативной документации о 

деятельности студентов Центра; 

- подготовка наглядной продукции (буклеты, справочники, 

методические рекомендации, стенды и т.д.); 

- информационно-методическая поддержка реализации студенческих 

проектов. 

2. Обучающую: 

- консультирование инициативных студентов в подготовке и 

реализации собственного проекта; 

-  организация специальных занятий для представителей 

студенческого самоуправления; 

3. Организационную: 

- оказание содействия в реализации студенческих проектов; 

- организация и проведение плановых мероприятий, смотров и 

конкурсов Центра; 

- обеспечение взаимодействия со структурными подразделениями 

колледжа в рамках реализации проектов. 

 

     5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

5.1 Центр имеет право: 

- определять содержание и конкретные формы своей деятельности в 

соответствии с целями и задачами, указанными в Положении; 

- участвовать на конкурсной или иной основе в реализации 

федеральных и региональных программ развития молодежных инициатив; 



- осуществлять в установленном порядке сотрудничество с близкими 

по роду деятельности организациями и иными учреждениями; 

- давать разъяснения и рекомендации структурным подразделениям 

ГБПОУ РК СКР по вопросам, относящимся к компетенции Центра; 

- получать от структурных подразделений ГБПОУ РК СКР материалы 

и сведения, необходимые для решения поставленных перед Центром задач; 

- получать материально-техническое обеспечение, необходимое для качественной 

и эффективной работы Центра; 

- вносить предложения руководству ГБПОУ РК СКР по совершенствованию 

работы Центра. 

5.2  Руководитель Центра имеет право: 

- принимать участие в совещаниях директора и всех структур ГБПОУ 

РК СКР по рассмотрению вопросов, связанных с деятельностью молодежных 

движений, организаций и студенческих объединений, а также в студенческих 

советах  по вопросам выборов студенческого актива. 

5.3  Куратор объединения для выполнения задач объединения имеет право: 

- разрабатывать рекомендации в области совершенствования 

деятельности студенческого объединения; 

- -привлекать специалистов по согласованию с администрацией 

колледжа для помощи в осуществлении деятельности студенческого 

объединения; 

- входить в состав членов Объединенного совета обучающихся. 

5.4  Куратор объединения обязан: 

- планировать и организовывать работу студенческого объединения в 

соответствии с целью и задачами, установленными данным Положением; 

- предоставлять руководителю  Центра планы и отчеты работы 

объединения за месяц и за учебный год; 

- принимать участие в совещаниях Центра согласно устанавливаемому 

графику на учебный год. 

 

             6. ПОКАЗАТЕЛИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ РАБОТЫ ЦЕНТРА 

6.1. Высокий уровень социальной активности молодежи, увеличение численности 

студентов, входящих в студенческие объединения. 

6.2. Успешная реализация социально-значимых студенческих проектов. 

6.3. Активное и результативное участие в городских, областных, региональных, 

общероссийских молодежных мероприятиях. 
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